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Le cur isteach ag an bhfostaí agus ag an mbainisteoir líne tar éis tréimhsí neamhláithreachta saoire bhreoiteachta, neamhláithreachta neamhúdaraithe, nó saoire speisialta um Covid-19. Ní ghlacfar leis an bhfoirm seo ach amháin sa chás nach bhfuil rochtain ag an oifigeach agus / nó ag an mbainisteoir líne ar an gcóras féinseirbhíse AD.

Sonraí pearsanta & oibre: (le bheith comhlíonta ag an bhfostaí)
Ainm iomlán: ________________________________	
Grád: ________________________________
Roinn/Oifig: ________________________________
Aonad gnó: ________________________________
Ríomhsheoladh gnó: ________________________________

Sonraí faoin neamhláithreacht: (le bheith comhlíonta ag an bhfostaí)
Dáta tosaigh na neamhláithreachta: ______________
Dáta deiridh na neamhláithreachta: ______________
Dáta fillte ar an obair:	 ______________
An líon laethanta a rabhthas as láthair: ______________	 

Cúis Neamhláithreachta: (roghnaigh idir: Gnáth-thinneas, Gortú a bhaineann le hobair, Neamhláithreacht neamhúdaraithe, Saoire um Covid-19, Eile) ___________________________
Cineál Neamhláithreachta: (roghnaigh ó: Saoire bhreoiteachta fhéindeimhnithe, Saoire bhreoiteachta dheimhnithe, nó Saoire Speisialta Íoctha um Covid-19) ________________________________
An raibh cruinniú um fhilleadh ar an obair agat: (Bhí/Ní raibh) ______

Dearbhú an fhostaí:	
I gcás saoire féin-deimhnithe: Dearbhaím go raibh mé as láthair mar gheall ar thinneas. (Bhí/Ní raibh) ______
I gcás saoire deimhnithe: Tá gach teastas leighis riachtanach curtha isteach agam. (Bhí/Ní raibh) ______
I gcás saoire um Covid: Tá gach teastas leighis riachtanach curtha isteach agam. (Bhí/Ní raibh) ______

Síniú an Fhostóra: ___________________________	
Dáta: ______________

Sonraí Fillte ar ais chun obair: (le bheith comhlíonta ag an bhfostaí)
Dáta an chruinnithe um fhilleadh ar an obair: ______________	 
An bhfuil sé dearbhaithe go bhfuil an t-oifigeach réidh chun filleadh ar an obair? (Bhí/Ní raibh) ______
An bhfuil an t-oifigeach curtha ar an eolas faoi fhorbairtí oibre a tharla le linn na neamhláithreachta? (Bhí/Ní raibh) ______
An bhfuil an t-oifigeach curtha ar an eolas faoi na socruithe a rinneadh chun a gcuid oibre a chlúdach? (Bhí/Ní raibh) ______
Más cosúil go bhfuil an neamhláithreacht mar chuid de phatrún, an é gur pléadh é sin leis an oifigeach? (Bhí/Ní raibh) ______
An bhfuil aon impleachtaí Sláinte & Sábháilteachta ag éirí as an neamhláithreacht ar cheart don Roinn a bheith ar an eolas fúthu? (Bhí/Ní raibh) ______
Aon trácht eile: _______________________________________________

Sonraí faoin Bainisteoir: (le bheith comhlíonta ag an mbainisteoir)
Ainm:	 ________________________________
Ríomhsheoladh gnó: ________________________________	 
Dáta: ______________	 
Aon trácht eile: ________________________________	 


An Chosaint Sonraí
Úsáidfear na sonraí a iarrtar ar an bhfoirm seo chun saoire bhreoiteachta a phróiseáil agus coinneofar iad mar chuid den taifead pearsanra ar feadh na tréimhse cuí. Glacfaidh an NSSO go rúnda leis an fhaisnéis agus na sonraí pearsanta uile a thugann tú dúinn. Ní dhéanfaimid iad a nochtadh do dhaoine nó comhlachtaí eile (m.sh. do Rannóg Acmhainní Daonna, An Roinn Coimirce Sóisialaí) ach amháin de réir an dlí.
💻 www.nsso.gov.ie		📞 0818 107 100
image1.png
P oifig Naisianta | National
¥ umSneronist | Shared Services
@’ Crvranme | ofice




